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PARA: LIDERES DE PROCESO - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR -

ALIMENTOS PARA APRENDER

DE: DIRECCION GENERAL - PLANEACION

ASUNTO: DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO UNICO DE REPORTE Y AVANCE DE GESTION FURAG -
VIGENCIA 2024

FECHA: 21 DE MARZO DE 2025

Con el propdsito de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional para la medicion del
indice de Desempefio Institucional (IDI), de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015, articulo
2.2.22.3.10, el cual establece que la recoleccion de informacion necesaria para dicha medicion se hara a través del
Formulario Unico de Reporte y Avance de Gestion (FURAG), medicién que esta orientada a determinar la linea base
como punto de partida para que cada entidad pueda avanzar en la implementacion y desarrollo del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG), asi como emprender las acciones de mejora que haya lugar.

Para llevar a cabo el diligenciamiento del FURAG dentro de los términos establecidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), se cuenta con el siguiente cronograma interno de actividades:

N° Actividad FechadeIncio _Fec_ha df Responsables
Finalizacion
1 |Apertura oficial 17 de marzo de 2025 Equipo Directivo
2 [Creacion de usuarios planeacion - control interno 17 de marzo de 2025 Asesores planeacion y control interno
3 [Participar en reuniones programadas por el DAFP 01/03/25 31/03/25 Asesores ylo P_rpfeswnales qu|gnados
de planeacion y control interno
4 Elaborar herramienta y repqsnorlo de evidencias para facilitar diligenciamiento 18103125 20003125 Planeacion
por parte de las Dependencias
5 Envio circular interna con orientaciones generales 21/03/25 Planeacion
5 [Realizar diligenciamiento del FURAG en herramienta 21/03/25 31/03/25 Dependencias responsables con
acompafiamiento de Planeacion
6 Realizar mesas de trabajo con procesos responsables para validacion final de 27103125 10/04/25 Planeacion y Dependencias
respuestas responsables
7 |Diligenciar FURAG con informacion resultante de las mesas de trabajo 01/04/25 16/04/25 Planeacion
8  [Elaboracion informe de resultados 01/06/25 15/12/25 Planeacion
9  [Socializacion de resultados a Comité de Gestion y Desempefio 01/06/25 15/12/25 Planeacion
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De acuerdo con las actividades programadas en el cronograma anterior, desde la Direccion General — Planeacion
se ha disefiado una herramienta que facilitara el diligenciamiento del FURAG por parte de cada una de las
dependencias que manejan los diferentes temas alli evaluados; asimismo, se ha consolidado un repositorio para
registrar las evidencias que dan fe del cumplimiento de cada uno de los criterios. A continuacion, se comparten

enlaces de acceso:

Herramienta FURAG: Formulario por Dependencias

Repositorio de Evidencias: Repositorio de evidencias

Adicionalmente, el equipo de planeacion orientara a las Dependencias en el diligenciamiento del FURAG bajo la
siguiente distribucion y estara enviando invitacion a cada uno de los lideres, enlaces y/o demas personas del proceso
a través de correo para el desarrollo de las mesas de trabajo.

Dimensién MIPG

Politica MIPG

Proceso relacionado

Lider de proceso

Enlace de proceso

Apoyo planeacion

Dimensién 1: Talento Humano

Politica de Gestion Estratégica del Talento Humano

Talento humano

Subdirectora de Gestion Corporativa

Sandra Milena Sudrez Cortes

Katherine Hernandez

Integridad

Talento humano

Subdirectora de Gestién Corporativa

Sandra Milena Suarez Cortes

Katherine Hernandez

i6n 2: Di

Generales

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Sandra Milena Gomez

Fabién Gonzalez

Planeacién institucional

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Sandra Milena Gémez

Fabian Gonzélez

Planeacién

Gestion presupuestaly eficiencia del gasto publico

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Javier Serna

Fabién Gonzalez

Compras y Contratacion Publica

Gestion contractualy
adquisiciones

Subdirectora de Gestién Corporativa

Lina Soffa Perez Pedraza

Andrés Rojas

Dimension 3: Gestion con valores para resultados

Fortalecimiento organizacionaly simplificacion de procesos

Sistema integrado de
gestion

Asesor Planeacion

Karen Merchancano

Andrés Torres

Racionalizacién de Tramites

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Sonia Constanza Diaz

Sonia Constanza Diaz

Participacion ciudadana en la gestion publica

Direccionamiento
estratégico

Asesor Comunicaciones

Karen Merchancano

Karen Merchancano

Servicio al Ciudadano

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Katherine Hernandez

Katherine Hernandez

Gobierno digital

Gestion de la tecnologia e
Informacién

Subdirector de Informacién

Ricardo Mario Martinez Montealegre

Camilo Taborda - Andrés
Torres

Transparencia, lucha contra la corrupciény acceso a la
informacién publica

Direccionamiento
estratégico

Asesor Planeacion

Andrés Rojas

Fabién Gonzalez

Seguridad digital

Gestion de la tecnologia e
Informacion

Subdirector de Informacién

Ricardo Mario Martinez Montealegre

Camilo Taborda - Andrés
Torres

Defensa juridica

Gestion juridica

Asesora Juridica

Victoria Eugenia Ibarra Jimenez

Andrés Torres

Mejora normativa

Gestion juridica

Asesora Juridica

Victoria Eugenia Ibarra Jimenez

Andrés Torres

on 4: ion de Gestion documental Gestion documental Subdirectora de Gestion Corporativa |Rolando Palacios Gonzalez Andrés Rojas
Tr n lail i6n publ luch: i
anspare cwa,a;;eso/a a informacién pdblicay lucha Comumcacwones Asesora de Comunicaciones John Bairo Sanchez Urrea Andrés Rojas
5: 6ny Ci contra la corrupcion (pagina web) estratégica

Gestion de la informacién estadistica

Subdireccién de
Fortalecimiento

Subdirectora de Fortalecimiento

Yamile Casas Lopez

Camilo Taborda - Andrés
Torres

Innovacién

i6n 6: Gestion del Ci

yla

Politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacion

Gestion de la Calidad e
innovacion de la
alimentacién escolar

Subdirectora de Andlisis Calidad e
Innovacion

Luisa Yamile Jamaica Mora

Karen Merchancano

Dimensién 7: Control Interno

Politica de Control Interno - Planeacion

Direccionamiento

estratégico

Asesor Planeacion

Sonia Constanza Diaz

Sonia Constanza Diaz

Cordialmente,

John Alexardder Hernandez Mejia
Asesor de Planeacion

Elaboré/ Sonia Constanza Diaz R. - Planeacion
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