
 

                                                     
 

 

 

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

Diseñar e implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST promoviendo la 

participación de todos los funcionarios, contratistas e interesados del sistema e informando a la alta dirección sobre 

su funcionamiento y resultados, garantizando condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las 

diferentes actividades realizadas en la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para 

Aprender - UApA. 

 

 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

• Estructurar y desarrollar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo, con el fin de aportar en la 

prevención de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo. 

• Cumplir con los requisitos legales en términos de Seguridad y Salud en el Trabajo, así como las directrices y 

procedimientos que formule la Unidad, que sean pertinentes a los funcionarios de planta, contratistas, 

colaboradores, visitantes, proveedores y otras partes interesadas. 

• Contribuir a la mejora de las condiciones de trabajo con miras a proteger la salud y la seguridad de los 

funcionarios, contratistas y demás interesados en el SG-SST, a través de la implementación y seguimiento de 

planes de acción del sistema. 

• Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer controles que prevengan daños en la salud de 

los trabajadores y contratistas. 

• Promover la calidad de vida laboral y la integridad física, mental y social en búsqueda de eliminar los peligros y 

reducir los riesgos en la salud de los trabajadores y la mejora continua en el ambiente laboral de la unidad. 
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